                                  ПЛАН РАБОТЫ ПОПЕЧИТЕЛЬСКОГО СОВЕТА

                                    СОГБУ «ЕРШИЧСКИЙ КЦСОН» НА 2020 ГОД.
	№п\п
	МЕРОПРИЯТИЕ

	ДАТА
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ

	1.
	Выбор председателя, зам. председателя, назначение секретаря.
Утверждение плана работы на 2020 год.

Подготовка предложений в администрацию учреждения по улучшению культурно бытового обслуживания граждан, проживающих в отделении предоставления социального обслуживания в стационарной форме. 

	январь
	Председатель Попечительского совета.
Члены Попечительского совета.


	2.
	Заседания Попечительского совета 

	Ежеквартально 
	Председатель Попечительского совета

	3.
	Привлечение внебюджетных средств (добровольных пожертвований, спонсорских взносов), с целью улучшения качества предоставляемых социальных услуг.

	В течение отчетного периода
	Члены Попечительского совета.

	4. 
	Проведение совместных культурно - досуговых мероприятий для граждан, состоящих на социальном обслуживании в Учреждении.

	В течение отчетного периода
	Председатель Попечительского совета

Члены Попечительского совета.

	5. 
	Подведение итогов работы Попечительского совета за первое полугодие 2020 год

	июнь

	Председатель Попечительского совета

	6.
	Взаимодействие с общественными организациями, для улучшения культурно-бытового и социально-медицинского обслуживания незащищенных слоев населения.

	В течение отчетного периода
	Зам. председателя Попечительского совета.

	7.
	Проведение «круглых столов» с работниками Учреждения, с целью решения текущих задач  и решения иных вопросов, связанных с повышением эффективности деятельности Учреждения


	В течение отчетного периода
	Председатель Попечительского совета

	7.
	Подведение итогов работы Попечительского совета за второе  полугодие 2020 год

Рассмотрение проекта плана работы Попечительского совета на 2021 год

	декабрь
	Председатель Попечительского совета


